
ขอบังคับ 
ของ 

บริษัท ........................................................................................................จํากัด 
 

หมวด 1. บทท่ัวไป 
ขอ 1.  ขอบังคับนี้ถามิไดตราไวเปนอยางอื่น ใหนําบทบัญญัติแหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยใน

สวนที่เกี่ยวดวยบริษัทจํากัดมาใชบังคับ 
ขอ 2.  ขอบังคับนี้ถามีที่ซ่ึงสมควรแกไขหรือเปลี่ยนแปลงก็ใหเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนจัดการแกไข

หรือเปลี่ยนแปลงตามกฎหมายตอไป 
หมวด 2. หุนและผูถือหุน 

ขอ 3.  หุนของบริษัททั้งหมดเปนหุนสามัญชนิดระบุช่ือที่ตองใชเงินจนเต็มมูลคาหุน และใบหุนของ
บริษัทตองมีกรรมการอยางนอยหนึ่งคนลงลายมือช่ือและประทับตราของบริษัท  

ขอ 4.  การโอนหุนจะตองทําเปนหนังสือลงลายมือช่ือผูโอนและผูรับโอน โดยมีพยานอยางนอยหนึ่งคนลง 
ช่ือรับรอง และจะนํามาใชแกบริษัทหรือบุคคลภายนอกไดตอเมื่อบริษัทจดแจงการโอนนั้นลงในทะเบียนผูถือหุนแลว 

ขอ 5.  บริษัทจะถือหุนหรือรับจํานําหุนของบริษัทเองไมได 
 

หมวด 3. กรรมการ 
ขอ 6.  คณะกรรมการของบริษัทจะพึงมีจํานวนเทาใดใหที่ประชุมใหญผูถือหุนเปนผูกําหนด 
ขอ 7.  ถาตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการจะเลือก

ผูอ่ืนขึ้นแทนก็ได แตใหมีเวลาอยูในตําแหนงไดเพียงเทากําหนดเวลาที่กรรมการผูออกไปนั้นชอบจะอยูได 
ขอ 8.  การประชุมคณะกรรมการตองมีกรรมการเขาประชุมดวยตนเองไมนอยกวากึ่งหนึ่งจึงจะเปนองค 

ประชุมปรึกษากิจการได 
ขอ 9.  คณะกรรมการเปนผูรับผิดชอบจัดการงานทั้งปวงของบริษัท และใหกรรมการเลือกตั้งในระหวาง

กันเองขึ้นเปนประธานหนึ่งคน 
 

หมวด 4. การประชุมผูถือหุน 
ขอ 10.  ใหมีการประชุมผูถือหุนทั่วไปเปนประชุมใหญภายในหกเดือนนับแตวันที่ไดจดทะเบียนบริษัท 

และตอนั้นไปใหมีการประชุมครั้งหนึ่งทุกป การประชุมเชนนี้เรียกวาการประชุมสามัญ และการประชุมคราวอื่น
บรรดาที่มีนอกจากนี้เรียกวาการประชุมวิสามัญ 

ขอ 11.  คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็สุดแตจะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถือหุนจํานวน
รวมกันไมนอยกวาหนึ่งในหาแหงจํานวนหุนของบริษัทเขาชื่อกันทําหนังสือในฉบับเดียวกันรองขอใหเรยีกประชมุ
วิสามัญก็ได 

ขอ 12.  คําบอกกลาวเรียกประชุมใหญใหลงพิมพโฆษณาในหนังสือพิมพแหงทองที่อยางนอยหนึ่งคราว
กอนวันนัดประชุมไมนอยกวาเจ็ดวัน และสงทางไปรษณียตอบรับไปยังผูถือหุนทุกคนที่มีช่ือในทะเบียนของ
บริษัทกอนวันนัดประชุมไมนอยกวาเจ็ดวัน เวนแตเปนคําบอกกลาวเรียกประชุมใหญเพื่อลงมติพิเศษ ใหกระทํา
การดังวานั้นกอนวันนัดประชุมไมนอยกวาสิบสี่วัน 

 

(ลงลายมือชื่อ).....................................................กรรมการ 
        (..................................................) 



 
ขอ 13.  ผูถือหุนคนใดไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองได อาจมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุม

แทนก็ได 
ขอ 14.  ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการนั่งเปนประธานที่ประชุม ถาไมมีตัวประธาน

กรรมการหรือประธานกรรมการมิไดมาเขาประชุมจนลวงเวลานัดไปแลว 15 นาที  ก็ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนคน
หนึ่งซ่ึงไดเขารวมประชุมขึ้นเปนประธาน 

ขอ 15.  ในการประชุมใหญตองมีผูถือหุนมาเขารวมประชุมรวมกันแทนหุนไดไมนอยกวาหนึ่งในสี่แหง
ทุนจึงจะเปนองคประชุม  การออกเสียงลงมติใหถือเอาเสียงขางมาก ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชมุ
ออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

หมวด 5.  งบดลุ 
ขอ 16.  ใหกรรมการจัดทํางบดุลแสดงรายการจํานวนทรัพยสินและหนี้สินของบริษัทกับทั้งบัญชีกําไร

ขาดทุนทุกรอบขวบปทางบัญชีเงินของบริษัท โดยเริ่มตั้งแตวันที่................................................และสิ้นสุดวันที่
...............................................................ของทุกป 

ขอ 17.  งบดุลของบริษัทตองจัดใหมีผูสอบบัญชีอยางนอยหนึ่งคนเพื่อตรวจสอบแลวนําเสนอเพื่อขอ
อนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนภายในสี่เดือนนับแตวันที่ลงในงบดุลนั้น 

 

หมวด 6. เงินปนผลและเงินสํารอง 
ขอ 18.  การจายเงินปนผลทุกคราว บริษัทตองจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองอยางนอยหนึ่งในยี่สิบของเงิน

กําไรสุทธิซ่ึงบริษัททํามาหาไดจากกิจการของบริษัท  จนกวาทุนสํารองนั้นจะมีจํานวนถึงหนึ่งในสิบของจํานวน
ทุนของบริษัทหรือมากกวานั้น 

 

หมวด 7. ผูชาํระบัญชี 
ขอ 19.  ผูชําระบัญชีของบริษัทจะเปนบุคคลใดและมีจํานวนเทาใด และอํานาจของผูชําระบัญชีจะเปน

ประการใดใหที่ประชุมใหญผูถือหุนเปนผูกําหนด   
 

      ขอบังคับนี้เปนไปตามมตขิองที่ประชุม  เมื่อวันที่ .................................................................... 

 

 

 

  

(ลงลายมือชื่อ).....................................................กรรมการ 
         (..................................................) 
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